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COMUNE DI FIDENZA

AVVISO PER RIAPERTURA TERMINI PER LA NOMINA/ DESIGNAZIONE DEI
RAPPRESENTANTI DEL COMUNE DI FIDENZA NELLE SOCIETA’
EMILIAMBIENTE S.P.A. E SAN DONNINO MULTISERVIZI S.R.L.

IL SINDACO

Visto Iart. 50, comma 8, del D.Lgs n. 267/2000 che attribuisce al Sindaco la competenza in tema di
nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende e Istituzioni sulla base
degli indirizzi espressi dal Consiglio Comunale;

Visti il D. Lgs. n. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo I,

;|commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012 n. 190”e il D.Lgs n. 235/2012, in particolare ’art.10;

Visto I’art.20 dello Statuto del Comune di Fidenza;

Visti gli “Indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende
ed Istituzioni nonché nomina dei rappresentanti del Consiglio presso Enti, Aziende ed Istituzioni ad esso
espressamente riservata dalla Legge” approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 35 del 30
luglio 2014;

Visti i precedenti avvisi per la presentazione delle candidature per la nomina/designazione dei
rappresentanti del comune di Fidenza negli Organi Amministrativi delle societa EMILIAMBIENTE
S.P.A. e SAN DONNINO MULTISERVIZI S.R.L.

Ravvisata 1’opportunita di riaprire i termini al fine di consentire la presentazione di ulteriori candidature
per la nomina/designazione dei rappresentanti del Comune di Fidenza negli Organi Amministrativi delle
societa EMILIAMBIENTE S.P.A. e SAN DONNINO MULTISERVIZI S.R.L.

Precisato che sono ritenute validamente presentate le candidature gia pervenute a seguito dei
precedenti avvisi;

INFORMA
che sono riaperti i termini del’AVVISO per la presentazione delle candidature per la

nomina/designazione dei rappresentanti del Comune di Fidenza negli Organi Amministrativi delle societ
EMILIAMBIENTE S.P.A. e SAN DONNINO MULTISERVIZI S.R.L.

Le finalita statutarie delle predette societa sono consultabili sul sito istituzionale del Comune di Fidenza,
nella sezione dedicata alle “societa partecipate”, da cui sara possibile rilevare ulteriori informazioni sui
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bilanci di esercizio, sulla composizione degli Organi sociali, ecc.
INDIRIZZI PER LA NOMINA

Sulla base degli indirizzi approvati dal Consiglio Comunale con proprio atto n. 35 del 30 luglio 2014,
nonché della normativa vigente, i rappresentanti del Comune nominati o designati dal Sindaco presso
Enti, Aziende o Istituzioni, dovranno, all’atto della nomina o della designazione, essere in possesso dei
seguenti requisiti:

REQUISITI GENERALI:

a) avere, in relazione alle specifiche esigenze connesse al particolare incarico da ricoprire, una
comprovata competenza tecnica e/o amministrativa, per titoli posseduti, studi compiuti, iscrizione
a determinati albi professionali, documentata attivita di insegnamento e ricerca, funzioni svolte
presso strutture pubbliche o private ovvero presso differenti organismi del settore pubblico o
privato, attestata da apposito curriculum vitae;

b) possedere la necessaria “idoneita morale” per lo svolgimento dell’incarico; in ogni caso, non aver
riportato condanne penali per reati contro la Pubblica Amministrazione, non essere sottoposto ad
una misura cautelare personale disposta dall’Autoritd Giudiziaria, né avere liti pendenti con il
Comune di Fidenza o con I’Ente/Aziende/Istituzione cui la candidatura si riferisce;

c) Dinesistenza di conflitti di interesse con il mandato da espletare;

d) non trovarsi in una delle condizioni di incandidabilita previste dall’art.10 del D.Lgs 31 dicembre
2012 n. 235;

e) non trovarsi in una qualunque delle cause di ineleggibilita o di incompatibilita di cui al Capo II del
Titolo III della Parte 1 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267 e s.m.i.;

f) non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita di cui agli articoli 11, 12,
13 e 14 del D.Lgs 8 aprile 2013 n. 39;

g) non avere rapporti di coniugio, di parentela fino al terzo grado, di affinitd sempre fino al terzo
grado, con il Sindaco e gli Assessori;

h) aver cessato qualunque rapporto di lavoro dipendente o collaborazione professionale da almeno un
anno con 1’Ente, Azienda, Istituzione da amministrare;

i) non avere in corso incarichi o consulenze con 1’Ente, Azienda, Istituzione da amministrare. In caso
di incarico o di consulenza in corso, la persona nominata dovra rendere dichiarazione di impegno
a rinunciare agli stessi in caso di nomina;

j) non trovarsi in alcuna delle cause ostative alla nomina di cui all’art. 248, comma 5, del D.Lgs n.
267/2000, come modificato dal D.L. n. 174/2012 convertito con Legge n. 213/2012.

REQUISITI SPECIALI:
Negli atti fondamentali della societa EMILIAMBIENTE S.P.A. e della societa SAN DONNINO
MULTISERVIZI S.R.L. non ne sono previsti.

Trova applicazione l'art. 6 della Legge 11 agosto 2014 n. 114, di conversione del D.L. 24 giugno 2014 n.
90, che testualmente prevede: “E’ fatto divieto alle pubbliche amministrazioni di conferire incarichi di
studio e consulenza a soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza. Alle suddette
amministrazioni &, altresi, fatto divieto di conferire ai medesimi soggetti incarichi dirigenziali o direttivi
o cariche in organi di governo delle amministrazioni di cui al primo periodo e degli enti e societa da esse
controllate” .

I rappresentanti del Comune nominati o designati dal Sindaco dovranno altresi impegnarsi a confermare il
proprio operato al sopraindicato atto di indirizzo del Consiglio Comunale e al programma di mandato del
Sindaco.

Il Comune di Fidenza si impegna a garantire la non cumulabilitd degli incarichi ed il limite dei due




mandati consecutivi nelle nomine/designazioni di pertinenza comunale.

I processi di nomina/designazione sono ispirati alla parita di genere tra donne ed uomini, nel rispetto
dell’art. 51 della Costituzione Italiana ed in coerenza con i principi della Legge n. 215 del 23 novembre
2012, recepiti nello Statuto comunale negli articoli 3 lettera g), 17 comma 1 e 20.

In congruita con il D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”, a nomina
avvenuta, verra pubblicato sul Sito istituzionale del Comune di Fidenza il curriculum del nominato, lo
stato patrimoniale e 1’eventuale compenso percepito.

A norma dell’art. 20 del D.Lgs 8 aprile 2013 n. 39, “All’atto del conferimento dell’incarico, poi
annualmente nel corso dell’incarico, l'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una
delle cause di inconferibilita di cui al presente decreto. Le dichiarazioni sono pubblicate sul sito della
pubblica amministrazione che ha conferito I’incarico. La dichiarazione di cui al comma 1 é condizione
per l’acquisizione dell’efficacia dell’incarico”.

I soggetti nominati potranno essere revocati qualora venga meno uno dei requisiti richiesti per la nomina
0 qualora risultino o sopravvengano gravi motivi di incompatibilita con la carica ricoperta.

Possono presentare le candidature, nel numero di una per proponente:
a) isingoli cittadini direttamente interessati alla nomina;
b) ciascun consigliere comunale;
c) I’Universita’ degli Studi di Parma;
d) la Camera di Commercio di Parma;
e) gli Ordini Professionali con sede nel territorio della Provincia di Parma;
f) le Associazioni Sindacali con sede nel territorio del Comune di Fidenza;
g) le Associazioni di categoria di Fidenza che vi operino da almeno due anni.

Chiunque sia interessato a ricoprire la suddetta carica deve far pervenire una dichiarazione di
disponibilita, accompagnata da sintetica motivazione, in carta libera, resa ai sensi degli articoli 46 e
47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e conforme al modello allegato alla presente, indirizzata al
Sindaco di Fidenza, in cui si da atto di essere in possesso dei succitati REQUISITI GENERALL

La dichiarazione, debitamente sottoscritta, puo essere trasmessa, in plico chiuso, a mano o a mezzo
posta (raccomandata A/R) indirizzata al Comune di Fidenza, Piazza Garibaldi n. 1, 43036 Fidenza
oppure all’indirizzo Pec protocollo @postacert.comune.fidenza.pr.it € deve pervenire entro e non oltre
le ore 13.00 del giorno 9 maggio 2016.

La dichiarazione di disponibilita deve essere corredata da un curriculum vitae e dalla autorizzazione al
trattamento dei dati personali (D. Lgs 30 giugno 2003 n. 196) e da copia di un documento di identita in
corso di validita.

In caso sia di dichiarazione di disponibilitd presentata a mezzo posta (raccomandata A/R) sia di
dichiarazione di disponibilitd presentata a mezzo Pec sul plico o nell'oggetto della mail-pec dovra essere
riportata la seguente dicitura “Dichiarazione di disponibilita per la nomina/designazione del
rappresentante _del Comune di Fidenza nella societa  EMILIAMBIENTE S.PA..” oppure
“Dichiarazione di disponibilita per la nomina/designazione del rappresentante del Comune di Fidenza
nella societa SAN DONNINO MULTISERVIZI S.R.L.”

In caso di dichiarazione di disponibilitd presentata a mezzo Pec, detta dichiarazione dovra essere
sottoscritta digitalmente (file formato p7m).




Il presente avviso € pubblicato per 15 giorni:
- all’Albo on line del Comune di Fidenza;
- sul sito web istituzionale del Comune di Fidenza al seguente indirizzo:www.comune.fidenza.it.

Alla nomina/designazione provvede il Sindaco del Comune di Fidenza con proprio atto.

Dell’esito del procedimento verra data comunicazione unicamente attraverso pubblicazione sul sito web
istituzionale del Comune di Fidenza.

Ulteriori informazioni possono essere ottenute telefonando all’ufficio “segreteria del Sindaco” al numero
0524/517232.

Il Responsabile del presente Procedimento ¢ il Dirigente del Settore Servizi Tecnici Arch. Alberto Gilioli

Fidenza, 23 aprile 2016

IL SINDACO
ing. Andrea Massari
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ALLEGATO 1.

DOMANDA DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA
NOMINA/DESIGNAZIONE DEI RAPPRESENTANTI DEL COMUNE DI FIDENZA.

AL SINDACO DI FIDENZA
Piazza Garibaldi n. 1

43036 Fidenza

La/ll sottoscritta/o in qualita di (barrare cio che non
interessa) singolo cittadino/consigliere comunale/legale rappresentante dell’Universitd/Camera di
Commercio/Ordine professionale/Associazione

nato a il e residente a in Via

propone (barrare cio che non interessa) la propria candidatura/ la candidatura del Signor

per la nomina/designazione negli Organi amministrativi della societa EMILIAMBIENTE S.P.A. oppure
SAN DONNINO MULTISERVIZI S.R.L. (barrare cio che non interessa) per la seguente motivazione

(indicare una sintetica motivazione della candidatura)

Data
(firma di chi presenta la candidatura)
A tal fine la/il candidata/o nata/o a
il residente in Via n.
CAP C.E

ai sensi degli artt. 46 e 47 del PP.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilita e delle sanzioni
penali previste al successivo art.76 del medesimo decreto per false attestazioni e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

la propria disponibilita ad essere designato/nominato negli Organi amministrativi della societd
EMILIAMBIENTE S.P.A. oppure SAN DONNINO MULTISERVIZI S.R.L.(barrare cié che non
interessa)

Dichiara inoltre:

a) di possedere, in relazione alle specifiche esigenze connesse al particolare incarico da ricoprire, una
comprovata competenza tecnica e/o amministrativa, per titoli posseduti, studi compiuti, iscrizione a
determinati albi professionali, documentata attivita di insegnamento e ricerca, funzioni svolte presso
strutture pubbliche o private ovvero presso differenti organismi del settore pubblico o privato,
attestata da apposito curriculum vitae;



b) di possedere la necessaria “idoneita morale” per lo svolgimento dell’incarico; in ogni caso, di non aver
riportato condanne penali per reati contro la Pubblica Amministrazione, di non essere sottoposto ad
una misura cautelare personale disposta dall’ Autorita Giudiziaria, né di avere liti pendenti con il
Comune di Fidenza o con I’Ente/Aziende/Istituzione cui la candidatura si riferisce;

c¢) I’inesistenza di conflitti di interesse con il mandato da espletare;

d) di non trovarsi in una delle condizioni di incandidabilita previste dall’art.10 del D.Lgs 31 dicembre
2012 n. 235;

e) di non trovarsi in una qualunque delle cause di ineleggibilita o di incompatibilita di cui al Capo II del
Titolo III della Parte I del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267 e s.m.i.;

f) di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita di cui agli articoli 11, 12, 13 e
14 del D.Lgs 8 aprile 2013 n. 39;

g) di non avere rapporti di coniugio, di parentela fino al terzo grado, di affinita sempre fino al terzo grado,
con il Sindaco e gli Assessori;

h) di aver cessato qualunque rapporto di lavoro dipendente o collaborazione professionale da almeno un
anno con I’Ente, Azienda, Istituzione da amministrare;

1) di non avere in corso incarichi o consulenze con 1’Ente, Azienda, Istituzione da amministrare.

j) di non trovarsi in alcuna delle cause ostative alla nomina di cui all’art. 248, comma 5, del D.Lgs n.
267/2000, come modificato dal D.L. n. 174/2012 convertito con Legge n. 213/2012;

k) di impegnarsi, in caso di nomina, a confermare il proprio operato agli indirizzi previsti dalla
deliberazione di Consiglio comunale n. 35 del 30 luglio 2014 e al programma di mandato del
Sindaco.

La/ll sottoscritta/o autorizza il Comune di Fidenza, ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196, al
trattamento dei dati personali contenuti nella presente dichiarazione per le finalita collegate alla
procedura di nomina di cui all’apposito Avviso. Autorizza, inoltre, in caso di nomina e/o
designazione la pubblicazione sul sito istituzionale del Comune del curriculum vitae, dello stato
patrimoniale e dell’eventuale compenso percepito.

(Data)
(Firma)

Allegati:
Curriculum vitae;
Copia di documento di identita in corso di validita



